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El presente documento corresponde al Plan de Trabajo del “Programa de Formacion
Continua”, el cual forma parte del Plan de Implementacién (PI) que la Universidad Austral de
Chile ejecuta en el marco del Programa de Fortalecimiento Inicial Docente, Fondo Basal por
Desempefio del Ministerio de Educacion.

El Plan de Implementaci6n se estructura sobre la base de 8 programas que atienden los nudos
criticos identificados en el Diagnéstico Integral de la Formacién Inicial Docente desarrollado en
la UACh. A partir de estos antecedentes, el objetivo general del PI es: “Fortalecer la calidad de
formacion en carreras y programas de pedagogia de la Universidad Austral de Chile, a través de
iniciativas que incidan transversalmente en los distintos aspectos de la gestion y procesos
formativos para dar respuesta a los desafios de mejorar la educacién en el pais y potenciar la
insercién y posicionamiento institucional en materia educativa.”

De igual modo, se presentan cinco (5) objetivos institucionales especificos:

1. Mejorar las condiciones para la Formacién Inicial Docente articulando, innovando y
actualizando procesos e instalando nuevos mecanismos de apoyo para la gestiéon académica,
desarrollo docente y modernizacion tecnoldgica.

2. Fortalecer los procesos de implementacion e inserciéon de carreras y programas de
pedagogia para responder a los actuales desafios de la Formacion Inicial Docente, a partir
de la articulacidn curricular entre la formacién disciplinar y pedagégica y el desarrollo de un
sistema de practicas pedagogicas.

3. Generar las condiciones para el mejoramiento de indicadores relevantes de la gestiéon en
educacion superior, creando un sistema de acceso que fortalezca la matricula de las carreras,
modernizando los mecanismos de seguimiento de la trayectoria académica y fortaleciendo
la retroalimentacion con egresados y egresadas.

4. Consolidar el posicionamiento de la UACh en el contexto regional en materia de formacion
de profesores y profesoras, impulsando la Formacién Continua e implementando una Red de
Centros de Prdcticas UACh que promueva relaciones colaborativas.

5. Fomentar la produccién, transferencia y divulgacion de conocimiento del campo
educativo y pedagogico a través de la articulacién de la UACh con instituciones publicas y
educativas que potencien el desarrollo investigativo y el posicionamiento institucional.

El “Programa de Formaciéon Continua” estd orientado a contribuir al sistema educativo y
vincularse con el mismo a través del desarrollo de cursos o talleres de formacién que den
respuesta a las necesidades regionales identificadas en al area educativa. De esta manera,
contribuye al cumplimiento del objetivo institucional especifico n°4, asociada a la estrategia
n°l: “Instalar un programa de actualizacién y formacion continua segiun las necesidades del
desarrollo profesional docente.”



Programa de
FORMACION

CONTINUA

2. ACTIVIDADES GENERALES DEL PROGRAMA

Areas Actividades Generales Medios de Verlflca_cmn/ Documentos
Asociados

1. Elaboracion de Plan de Trabajo Anual del Programa o Plan de trabajo
Organizacion 2. Presentacion y aprobacion del Programa ante el
Consejo.

3.  Reunidén con Comité Local de Desarrollo Profesional
Docente

Acta de sesiones

Gestion Institucional

Reporte de talleres/cursos/jornadas

» . 4. Talleres/cursos/jornadas de formacion continua
Desarrollo Formacién Continua - -, . .
5.  Seminarios y actividades de intercambio

Reporte de Seminarios




Elaboraciéon de Plan de
Trabajo Anual

. Presentaciéony
aprobacioén del
Programa ante el
Consejo

. Reunion con Comité

Local de Desarrollo
Profesional Docente

. Talleres/cursos/
jornadas de formacion
continua

Seminarios y
actividades de
intercambio

Detalle del programa
con especificacién de
fechas y contenidos
programaticos
Discusiény
aprobacion del
Programa ante el
Consejo UTFID

Asistencia a
reuniones del Comité
Local de Desarrollo
Profesional Docente

Realizacion de
talleres/cursos/jorna
das de formacion
continua en tematicas
de interés
identificadas en
diversas instancias y
actividades de
vinculacion.

Organizacion de
seminarios y
actividades de
divulgacion

Valdivia
Puerto Montt
Coyhaique

Valdivia
Puerto Montt
Coyhaique

Valdivia

Valdivia
Puerto Montt
Coyhaique

Valdivia
Puerto Montt
Coyhaique

Plan de Trabajo
Elaborado

Plan de Trabajo
Aprobado

Asistencia
periddica a
reuniones del
Comité Local de
Desarrollo
Profesional
Docente
Aumento
progresivo de
docentes que
aprueban

cursos/programas

de formacion
continua.
Afio 1: 5%
Ano 2: 7%
Ao 3: 10%

Realizacién de al

menos 1 seminario

y actividades de
intercambio

Mes 2, Anio 1
Mes 14, Afio 2
Mes 26, Afio 3

Mes 4, Afio 1
Mes 16, Afio 2
Mes 28, Afio 3

Mes X, Ano X
(sujeto a
calendario de
Comité)

Mes 11, Afio 1

Mes 11, Afio 1

Mes 2, Afio 1
Mes 14, Afio 2
Mes 26, Afio 3

Mes 4, Afio 1
Mes 16, Aio 2
Mes 28, Ao 3

Mes X, Ano X
(sujeto a
calendario de
Comité)

Mes 36, Ao 3

Mes 36, Afio 3

$10.000.000
$30.000.000
$30.000.000

Comité Ejecutivo

Comité Ejecutivo

Representantes
por sede/campus.

Comité
Ejecutivo
(Comision de
trabajo, 1
representante
por
sede/campus)

Comité
Ejecutivo
(Comision de
trabajo, 1
representante
por
sede/campus)
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4. INDICADORES DE DESEMPENO NOTABLES ASOCIADOS

Meta
Ao 3

Medio de
Verificacion

Nombre Indicador Descripcion Formula de Unidad de Linea )\ (] Meta
Indicador Calculo Medida Base Ao 1 Afio 2

Programa Programade % deprofesores profesores ‘Nede Por Aumento Aumento Aumento Informede

Educacion Continua (as), de Profesores(a) determinar = en 5% en 7% en 10%  matricula
establecimientos provenientes de formacién
que han suscrito establecimientos continua
convenios educacionales

estratégicos con la
universidad, que
aprueban

en convenio que
participan de
programas de

programas de educacion
educacion continua = continua afio x /
pertinentes N° total de
impartidos por la Profesores(a)
universidad. provenientes de
establecimientos
educacionales

en convenio afio
x*100




